ALLEGATO N. .......
AGGIORNAMENTO COMPITI DELL’OSSERVATORIO NAZIONE (ART. 1 Sez. Prima)

LINEE GUIDA PER LO SVOLGIMENTO DELLE AGIBILITA’ SINDACALI DURANTE L’EMERGENZA SANITARIA
DETERMINATA DAL COVID-19

-  Materiali ed informazioni

La diffusione di materiale sindacale & effettuata privilegiando I’affissione nelle bacheche ed in modalita
digitale, in particolare, in caso di ricorso allo smart working.

In relazione alle dimensioni aziendali e specificita operative verra valutata I'implementazione delle bacheche
nei reparti, nei luoghi ristoro e/o negli altri spazi di passaggio e/o di sosta aventi dimensioni sufficienti a
consentire il mantenimento delle distanze di sicurezza.

- Incontri e Riunioni

Individuazioni di luoghi comuni adibiti a riunioni e idonei a consentire, in relazione alla rispettiva capienza
massima, il rispetto del distanziamento minimo previsto e con dotazione di soluzioni idroalcoliche a
disposizione di chi vi accede.

Gli operatori/organizzatori e i partecipanti assicurano I'osservanza delle regole di sicurezza e, in particolare,
il corretto utilizzo delle mascherine e il rispetto delle distanze minime e dei percorsi di entrata ed uscita.

Per consentire la partecipazione totale o parziale, possono essere individuate altre modalita anche da remoto
secondo le pratiche sperimentate in azienda.

- Assemblee

Le assemblee sindacali si svolgeranno con la compresenza di un numero massimo predefinito di lavoratori,
in base alla capacita massima dei locali destinati ad ospitare I'assemblea stessa. L'azienda mettera a
disposizione i locali individuati come idonei sulla base delle misure di sicurezza correlate al’emergenza
sanitaria, con aerazione e dotazione di soluzioni idroalcoliche.

In caso di oggettiva disponibilita di locali idonei, I'assemblea potra svolgersi secondo altre modalita
individuate in azienda fermo restando il rispetto delle misure di sicurezza dottate.

Le modalita di articolazione delle assemblee (per linee, turni, ecc.) e di intervallo tra un’assemblea e I'altra
nella stessa giornata, sono individuate in coerenza con le esigenze di sicurezza e con la funzionalita

produttiva.

Le date di svolgimento dell’assemblea dovranno essere comunicate nel rispetto del preavviso previsto dalle
norme contrattuali e comunque con anticipo tale da consentire I'igienizzazione dei locali e dei dispositivi di
amplificazione acustica.

| promotori dell’assemblea e i partecipanti assicurano I'osservanza delle regole di sicurezza e, in particolayre
il corretto utilizzo delle mascherine nel rispetto delle distanze minime e dei percorsi di entrata e uscita.
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-  Operatori sindacali esterni

L'acceso degli operatori sindacali esterni per svolgere attivita sindacale nonché di servizio ai lavoratori, nei
casi previsti dalle disposizioni di legge e di contratto, avverra nel rispetto delle regole di sicurezza adottate
correlate all’emergenza sanitaria.

- Lavoro in “smart working”

I lavoratori in smart working partecipano, se possibile in presenza, ovvero da remoto a riunioni ed assemblee
nonché accedono alle bacheche sindacali digitali secondo le moda {té sperimen'tate in azienda.




